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En voiture: AUTOMATIQUE ET ROBOTIQUE

Autoroute Paris-Rouen
=) Sortie Mantes (n°12).

En train:

Ligne J ou TER direction Rouen
au départ de Paris Saint-Lazare
=>» Mantes-la-Jolie.

Ligne N
au départ de Paris Montparnasse
=» Mantes-la-Jolie.

EnBus:

Bus Express A14 M au départ
de I'Esplanade de la Défense.
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CE DANS L'APPRENTISSAGE
INSCRIPTIONS ET RENSEIGNEMENTS EN LIGNE

Créé en 1994 par la Fédération des Industries Mécaniques et membre du réseau Poles
Formation UIMM lle-de-France, le CFAI Mécavenir est implanté au coeur du quartier
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ADMISSION

Ouvert aux jeunes de moins de 30 ans,
ayant validé un cursus scientifique ou technologique a bac+2 tels que:

, - lecnam
école d’'ingenieur-e-s

AUTOMATIQUE ET ROBOTIQUE
INGENIEUR PAR APPRENTISSAGE

Dipléme d’ingénieur délivré par I'Ecole d’Ingénieur du CNAM, Conservatoire National des Arts et Métiers,

: ! I ) 0 ! , € L’admissibilité se fait sur étude du dossier de
en partenariat avec I'Tll lle-de-France et le CFAI Mécavenir, membre du réseau Poles Formation UIMM lle-de-France.

candidature par une Commission Mixte
(LE CNAM / CFAI MECAVENIR).

Les candidats retenus sont convoqués pour un
entretien individuel de motivation qui permettra
d'apprécier et de confirmer les projets personnels
et professionnels du candidat.

Programme certifié RNCP
par décision de France Compétences
Code RNCP : 39540 - Code dipléme : 1702010Y

Formation gratuite et rémunérée pour l'apprenti.
Pour I'entreprise, la formation est prise en charge
a 100% par I'OPCO dont elle dépend.

L2 scientifique validée,
L3, BTS,
BUT industriels,

Concours Préparatoire
Grandes Ecoles (CPGE)
ou diplome jugé équivalent.

L’'ingénieur spécialisé en Automatique et Robotique, concoit des systemes de robotisation
et d’automatisation pour la production industrielle, les integre et les supervise.
L’admission définitive est conditionnée par la

signature d'un contrat d'apprentissage avec une
entreprise d'accueil.
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Programme des Unités d’Enseignement sur les 3 années

ANNEE 1/30 ECTS* ANNEE 1/30 ECTS* ANNEE 2 /30 ECTS* ANNEE 2 /30 ECTS* ANNEE 3 /30 ECTS* ANNEE 3 /30 ECTS*
(SEMESTRE 05) (SEMESTRE 06) (SEMESTRE 07) (SEMESTRE 08) (SEMESTRE 09) (SEMESTRE 10)

Sciences de l'ingénieur
6 ECTS

o Mathématiques 1: module
d'adaptation

o Mathématiques 2 : analyse

e Mécanique des solides

Techniques de I'ingénieur
4 ECTS

o Informatique 1 : algorithmique
et initiation a la programmation

o Informatique 2 : programmation
et simulation pour la robotique

Automatique et Robotique
10 ECTS

o Automatique 1: systémes asservis

linéaires et représentation
fréquentielle
o Robotique 1: modéles géométriques
o Automatique 2 : commande des
systémes a événements discrets

SHEJS
6 ECTS

o Culture générales et epistémologie
o RSE 1: enjeux sociaux
o Anglais 1

Evaluation en milieu
professionnel

4 ECTS

o Entreprise

Sciences de I'ingénieur
6 ECTS
o Mathématique : algebre linéaire
o Informatique 3 : programmation
orientée objet
Techniques de I'ingénieur
9 ECTS
o Actionneurs
o Réseaux locaux industriels -1 :
Principes
o Capteurs et chaine d’acquisition
o Cybersécurité

Automatique et Robotique
5ECTS

o Automatique 3 : automatismes
industriels

Robotique 2 : comportements
cinématique et dynamique des robots

SHEJS
4 ECTS

o Macro-économie
o Anglais 2

Entreprise
6 ECTS

o Evolution en milieu professionnel

Techniques de I'ingénieur
8 ECTS

o Recherche opérationnelle et aide
a la décision

o Industrie du futur 1: objets connectés

etllOT
o Réseaux locaux industriels 2 :
Mise en ceuvre

o Intelligence artificielle 1: Machine
learning et gestion des données
Automatique et Robotique
9 ECTS

¢ Robotique 3 : projet robotique
o Automatique 4 : commande temps
réel / prototypage rapide

o Automatique 5 : systémes asservis
linéaires et représentation d'état

SHEJS
5ECTS

o Compétence linguistique
etinterculturelle

Entreprise
8 ECTS

o Evaluation en milieu professionnel

Sciences de l'ingénieur

4 ECTS
o Projet d'initiation a la recherche
Techniques de l'ingénieur

4 ECTS

o Intelligence artificielle 2 : réseaux
de neurones

o Industrie du futur 2 : jumeau
numérique et réalité virtuelle

Automatique et Robotique
8 ECTS

o Automatique 6 : systemes asservis
non linéaires

o Automatique 7 : commande avan-

cée et identification des systemes

SHEJS
6 ECTS

o Communication professionnelle
o Création d’entreprise

et Business Plan
o Analyse financiere
o Ingénieur de demain
o RSE 2 : enjeux environnementaux
o Marketing

Entreprise
8 ECTS

o Evolution en milieu professionnel

Techniques de I'ingénieur
3 ECTS

o Gestion de production

o Analyse des risques - AMDEC

Automatique et Robotique
12 ECTS

o Automatique 7 : diagnostic
et supervision
o Automatique 8 : projet automatique
¢ Robotique 4 : vision et traitement
d'images appliquée a la robotique
SHEJS
7 ECTS

o RSE 3 : développement durable
o Anglais 3 : anglais professionnel

o Management et éthique : animer
et coordonner des équipes

o RH et Accompagnement projet
professionnel

e Ingénierie juridique et stratégie
des contrats

Entreprise

8 ECTS

o Evaluation en milieu professionnel

SHEJS
3 ECTS

o Compétences interculturelles
et mobilité internationale

Evaluation en Milieu
Professionnel VI

27 ECTS

o Evaluation en milieu professionnel

o Revue de Projet de fin d'études 1

o Compétences interculturelles et
mobilité internationale

*Conformément au réglement
des études de ['école, les blocs

de compétences et les ECTS
correspondants et validés restent
acquis.



